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RESUMEN

Esta investigacion sobre Estrategias de integracion
académica para estudiantes de primer ingreso de Ingenieria
Agroforestal en URACCAN Bilwi, 2009 es de tipo cualitativo,
enfocado en el interaccionismo simbdlico, lo que permitié
explicar, describir y analizar diferentes estrategias que seran
Utiles y pertinentes para la integracion académica de
estudiantes de primer ingreso a la vida universitaria.

La principal discusion fue sobre como la universidad
facilita la integracion de estudiantes de nuevo ingreso, la
metodologia que utilizan los y las docentes en el proceso de
ensefianza - aprendizaje relacionada con la integracion de
los estudiantes de nuevo ingreso, y lo que hacen los y las
estudiantes de primer afio de Ingenieria Agroforestal para
integrarse a la vida académica en la universidad.

Se deben revisar reglamentos, el modelo pedagdgico,
las estrategias utilizadas como institucion en la captacion, la
metodologia y contenidos del curso propedéutico y la
metodologia de ensefianza-aprendizaje utilizadas en las
aulas de clase y los planes estratégicos par poder contar con
estrategias de pertinentes que faciliten integracion estudiantil
a la vida académica.



ABSTRACT

The study on strategies of academic integration for students of
the Agro Forestry Engineering Career at URACCAN Bilwi in 2009 was
carried out with contributions from the coordination of the career,
teachers and students of the first year of Agro Forestry Engineering. It is
qualitative, focused on the symbolic interactions which allowed for an
explication, description and analysis of the different strategies that
would be useful and pertinent for the academic integration of students

of first admittance to the university life.

It was carried out with the purpose of assessing those
strategies used s a way of providing the academic integration of the
students to the university life and their relation to the academic

performance during the year 2009.

The main results that were found are:

¢ Different dynamic are carried out on campus in order to integrate
students into the academic life of the university: propedeutic

courses, remedial attention plans for Spanish and Mathematics.

¢ The methodological strategies used by the teacher are mostly
traditional and they are focused on teaching and not on the

students.



e Very few students practice some type of sports and some are

inscribed in one three different disciplines.

The main discussion was on how the university assists in the
integration of those students of first admission, the methodology the
teachers use in the teaching - learning process related to the adapting of
those students of first admission, and what the students of the first year
of Agro forestry Engineering do in order to become integrated into the

academic life of the university.

Although there are the different forms of academic integration
being put into practice, these should be revised by the institution, by the
teachers, by the students for academic integration to university life

because they lack pertinence and there are some gaps.



I. INTRODUCCION

En URACCAN, después de catorce afios de aportar de
manera sustancial a la formacion de profesionales
autoctonos de calidad se han vivido diversas experiencias. A
lo interno se han hecho estudios sobre rendimiento
académico y sobre desercion estudiantil, lo que se ha visto

de alguna manera como problemas asociados.

En este estudio sobre Estrategias de integracion
académica para estudiantes de primer ingreso de
Ingenieria Agroforestal en URACCAN Bilwi, 2009 se
considera otro componente como es la integracion a la vida

académica, como se esta haciendo y qué deberia mejorarse.

Algunos resultados obtenidos como producto del trabajo son:

La estrategia mas utilizada por los docentes en las
aulas es la exposicién frente a grupo sin coloquio, en la que
la mayor participacion la desempefia el docente, relegando a

un segundo plano la intervencion de los estudiantes.

Entre las estrategias y mecanismos que emplea la
universidad para facilitar la integracion académica de los

1



estudiantes de nuevo ingreso se destaca la implementacion
de los cursos propedéuticos en la que se aplica la
orientacion vocacional que es una manera de preparar
psicologicamente al estudiante para que se integre con éxito

a la vida académica en la universidad.

Los vy las estudiantes de la carrera de Ingenieria
Agroforestal para integrarse a la vida universitaria cumplen
con sus tareas, buscan informacién en la biblioteca, trabajan
en equipo, participan en jornadas cientificas, realizan clases

practicas y participan en actividades deportivas.

Con los resultados de este estudio se proporciona
aportes para el mejoramiento de estrategias institucionales,
pedagdgicas y estudiantiles que faciliten una integracion
académica exitosa de los y las estudiantes en la vida

universitaria.



I. OBJETIVOS

General

Valorar las estrategias que se utilizan en la carrera de
ingenieria Agroforestal de URACCAN Bilwi para facilitar la
integracion académica de los estudiantes a la vida
universitaria y su relacién con el rendimiento académico

durante el aio 2009.

Especificos

1. Caracterizar a estudiantes de primer afio de Ingenieria

Agroforestal.

2. Describir las estrategias que utilizan los y las docentes
para la integracion académica de estudiantes de primer
ingreso en la carrera de Ingenieria Agroforestal de
URACCAN Bilwi.

3. ldentificar estrategias de integracion a la vida
universitaria por parte de estudiantes y de la institucion
del primer ingreso de la carrera de Ingenieria
Agroforestal de URACCAN Bilwi.



4. Determinar la relacion entre el proceso de integracion a
la vida académica y el rendimiento académico de
estudiantes del primer ingreso en la carrera de Ingenieria
Agroforestal de URACCAN Bilwi.

5. Proponer algunas estrategias que contribuyan al
mejoramiento de la integracion de estudiantes de primer

ingreso de la carrera de Ingenieria Agroforestal



1. MARCO TEORICO

En el estudio se realizé un analisis bibliografico, lo
gue sirvid de soporte a la problematica estudiada. Existen
teorias con abundante evidencia que se aplican al problema
de investigacién, se abordaron algunos conceptos y teorias
gue nos ayudaron a entender mejor el tema a tratar en el

estudio.

Integracién del estudiante en el sistema universita  rio

Diaz Peralta (2008:5) plantea que “La formacion de
expectativas sobre las condiciones de la vida estudiantil o
académica puede conducir a decepciones tempranas en el
caso que lo esperado sea mayor que lo recibido”. Ello pone
en movimiento una serie de interacciones que llevan a la

desercion.

Al respecto, Sanz R. (2005:11), manifiesta que “los
profesores pueden ayudar a los estudiantes a reconocer que
su aprendizaje en la clase esta relacionado con sus vidas
fuera de las clases”. Por eso es importante dedicar un
tiempo a dialogar con los estudiantes sobre lo que aprenden

y como ayudarles a hacer conexiones, integrar y aplicar lo



gue estan aprendiendo a su vida o mundo real.

También el afirma que dedicar tiempo a conversar con
los estudiantes es una forma de implicarse en su
aprendizaje. Si preguntamos a nuestros estudiantes qué es
importante para ellos y determinamos que no se esta
haciendo a su plena satisfaccion, llegaremos a la conclusion
de poder determinar qué programas y servicios tenemos que

ofrecerles.

Asi, Diaz C. (2008:6), explica que no es, pues, la
frase: “Si nosotros respondemos, ellos acudiran a la tutoria”;
mas bien es “si nosotros les preguntamos y respondemos
intencionalmente a lo que necesitan, ellos acudirdn a la

tutoria”.

Chickering y Reisser (1993:236) agregan que el
hecho de adoptar un sistema de valores segun, estos dos
autores que no tiene nada que ver con un sistema rigido de
creencias, sino mas bien “un movimiento hacia el fomento de
la responsabilidad personal y de los demas y la habilidad
para regirse por principios éticos”.

En otras tareas tutoriales Coriat y Sanz (2005:56)



argumentan que en ocasiones, el profesorado universitario
se queja o se lamenta porque no comprende a sus
estudiantes. Algunos creen que los estudiantes de hoy no
consideran que la asistencia a clase sea importante, no

hacen las tareas asignadas o no prestan atencién en clase.

Con estudiantes diversos y necesidades diversas, los
programas de formacién tienen que ayudar a los tutores a
desarrollar las actitudes y habilidades necesarias para

enfrentarse con garantias de éxito en sus estudios.

Agregan los mismos autores que se esta hablando de
un redisefio de la actividad docente. Pasar de una idea
pasiva centrada solo en el proceso de ensefianza a una idea
activa centrada en lo que el alumno aprende, es decir, lo que
va a ser capaz de conocer, lo que va a ser capaz de hacery
las actitudes que va a adoptar para continuar aprendiendo
de forma autébnoma a lo largo de toda su vida.

Al respecto, Diaz C. (2008:12) cita esta frase de
Frankola (2001), quien afirma que “la falta de supervision,
motivacion, problemas con la tecnologia, falta de apoyo a los
estudiantes, las preferencias de aprendizaje, disefio

inadecuado de los cursos e instructores inexpertos, son las



principales causas del fracaso estudiantil, en la educacién a
distancia”.

Bolivar (2003:7) argumenta que las competencias
como trabajo en equipo, desarrollo de la capacidad de
sintesis, critica, pensamiento comparativo, analitico,
comunicacion y expresion oral y escrita, por citar algunas,
son claves para el desarrollo personal, académico y
profesional de los estudiantes el profesor adquiere el papel
de acompanfante, de supervisor y guia del aprendizaje, para

alcanzar objetivos y competencias previamente definidas.

Para Casado R. y Ruiz M. (2008:1), una forma de
facilitar a sus estudiantes el paso a la Educacion Superior,
es “que ante la desorientacion en la que se encuentran los y
las estudiantes de nuevo ingreso y la deteccion de
necesidades tanto educativas como formativas, hemos
creido conveniente la puesta en marcha del Programa

Mentor: tutorias entre comparieros/as” .

Plantean que la Universidad de Burgos en Espafa
quiere introducir una herramienta que permita su adaptacion
en los diferentes ambitos: académico, social, personal y

profesional. Agregan: “Se trata de una actividad que



promueve la participacion activa de los estudiantes en la
vida universitaria y ademas completa su formacion para la

adaptacion a diferentes contextos”.

Al respecto, Tinto V. (1975:9) plantea “Los estudiantes
actian de acuerdo con la teoria de intercambio en la
construccion de su integracion social y académica”, es decir,
si el estudiante percibe que los beneficios de permanecer en
la universidad son mayores que los costos personales,

entonces el estudiante permanecera en la institucién.

En el sentido contrario, si observa que otras
actividades son percibidas como fuentes de recompensas
mas altas, el estudiante tendera a desertar. El mismo autor
sugiere que una buena integracion es uno de los aspectos
mas importantes para la permanencia, y que esta integracion
depende de las experiencias durante la permanencia en la
universidad, las experiencias previas al acceso universitario
y las caracteristicas individuales que, por otro lado, son

susceptibles a las politicas y practicas universitarias.

Ruiz Estrada H. v, Mayet Moreno R. L.
(2005:10) valoran esa idea y expresan en el Modelo de la

Integracion del Estudiante de Tinto V. que hay dos procesos



gue determinan el éxito escolar: la integracién académica y

la integracién social.

¢, Que favorece la integracion académica?

Entre los factores académicos que dependiendo de
como sean atendidos, Diaz P. (2005:13) pueden convertirse
en una ventaja para la integracion académica, segun el autor
expresa que, “son: la orientacién profesional, el desarrollo
intelectual, el rendimiento académico, los métodos de
estudios, los procesos de admision, los grados de

satisfaccion de la carrera y la carga académica”.

Ruiz Estrada H. y, Mayet-Moreno R. L. (2005:11)
afirman que el fracaso escolar a nivel de licenciatura es un
sindrome bien conocido a nivel nacional; aun cuando el
estudiante que ingresa a la universidad es un “sobreviviente”
de varios procesos de seleccién, su adaptacion a los
estudios universitarios no esta asegurado con el

correspondiente abandono de la carrera.

Miguel et al. (2004:92), sobre la integracion
académica, plantean que “es necesario ofrecer a los

estudiantes/as de nuevo ingreso la orientacion 'y
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asesoramiento necesarios para facilitar su integracion
académica y social en la institucién y, en la medida de lo

posible, lograr el éxito en sus estudios”

Esto implica segun los autores, facilitar el desarrollo
de habilidades y proporcionar estimulos para el fomento de
la reflexion, el dialogo en el ambito académico, la autonomia,
la critica, promover el desarrollo de actitudes y valores de
compromiso, responsabilidad, respeto y solidaridad. Ofrece
claves para su futuro y desempeio profesional, desarrollar
competencias técnicas (saber), sociales, de participacion
(saber ser), metodologicas (saber hacer), de direccion y
trabajo en grupo Yy orientar el aprendizaje, anticipAndose a
las dificultades.

El propdsito de lo anterior es facilitar la transicion del
Bachillerato a la Universidad. Asi mismo tiene el propdésito
de fomentar la participacion en la vida universitaria y en el
uso de sus servicios, proporcionar refuerzos académicos y
ayudarles a superar las exigencias académicas, orientar
para la formacion permanente y disminuir el abandono
universitario y el fracaso escolar y aumentar el numero de

estudiantes de nuevo ingreso.
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Integracién Social y Compromiso Institucional

Cuando la integracion social del alumno con su grupo
es débil, Tinto V. (1975:10), afirma que el estudiante no
alcanza a acomodarse y tiende a desertar, a no ser que
encuentre por lo menos algin comparfiero con el que se
comprenda y asi pueda terminar el curso, apoyado en esta
relacion, pero la situacion en estas condiciones inclina la

balanza poco a poco hacia la desercién.

Considera el mismo autor que otro aspecto que suele
incidir en la integracion social del o la estudiante, asi como
en su compromiso institucional, es la relacion académica y
personal, entre profesor y estudiante y afirma que se ha
encontrado que el nivel de satisfaccion con las relaciones

profesor-estudiante varia entre perseverantes y desertores.

Agrega que desde el punto de vista administrativo las
cosas pueden agravarse por la inestabilidad vy
desmoralizacion que propician en el estudiante a distancia el
retraso de materiales y el consiguiente cambio frecuente de
calendarios académicos, situaciones que restan imagen al

programa y a la institucion responsable del mismo.

12



Todo esto generaria lo que ha denominado "ausencia
de integracion social" y "compromiso o identificacion con la
institucion" o por lo menos una baja posesion de estos
atributos, importantes hipotéticamente para perseverar en

los estudios universitarios.

Diaz C. (2008: 10) aludiendo a otros autores, expresa
gue Anderson (1981), Braxton y Brier (1989), Pascarella y
Chapman (1983a, 1983b) y Pascarella et al. (1986),
Pascarella y Terenzini (1985) reportaron que la integracion
académica es mas fuerte que los compromisos o metas
institucionales; por tanto, los compromisos institucionales
tienen un efecto indirecto sobre la permanencia a través de

la integracién social.

Actualmente en muchas disciplinas, los conocimientos
actuales que son ensefados en el primer afio de estudios
son ya obsoletos antes de la graduacion. El proceso de
aprendizaje ahora debe basarse en la capacidad de
encontrar, lograr accesibilidad y poder aplicar los

conocimientos para resolver problemas.

En este nuevo paradigma es mas importante aprender

a aprender, aprender a transformar informaciéon a nuevos

13



conocimientos, y aprender a transferir nuevos conocimientos

a aplicaciones.

Compromiso académico e Identificacion Profesional

Bayer y Shah, 1967, argumentan que el bajo
rendimiento puede provenir de dos fuentes: capacidad
intelectual insuficiente o débil compromiso académico. Si se
trata de lo primero, la desercién es forzosa y poco remedio
hay para ella. En varios estudios la habilidad intelectual se
ha erigido como la variable predictora mas importante en el

fendmeno desertivo.

Estrategias de Ensefianza que favorecen la integraci  6n

académica

De acuerdo al documento Actividades para
estudiantes de nuevo ingreso de la Universidad Politécnica
de Madrid (2009), se organizan diversas actividades de
acogida para los estudiantes de nuevo ingreso, que
pretenden facilitar el salto de los estudios de secundaria a la
Universidad, tanto los referidos a los conocimientos como los

relativos a la administracion y gestion académica.

14



En la misma universidad, otra oportunidad la ofrece el
proyecto de Apoyo con Mentores y Monitores, a estudiantes
matriculados. Al igual que en otros Centros de la Universidad
Politécnica de Madrid, esta iniciativa consiste en que
compafneros de cursos superiores se valgan de su
experiencia para aconsejar a los nuevos estudiantes, tanto
para superar con éxito los estudios universitarios como para

facilitar su integracion académica y social en la Universidad.

Celebran también una Jornada de acogida para los
estudiantes de nuevo ingreso, que les permite conocer las
instalaciones, la organizacion de la docencia en
Departamentos y los laboratorios en los que realizaran las
practicas. También se aporta informaciébn sobre las
actividades de extension universitaria, gestion de becas,
practicas en empresas o la movilidad de los diferentes

programas de intercambio.

Guadamuz (1990:30) afirma que existe en la
ensefanza lo que se conoce como estrategia didactica que
para, este autor la estrategia didactica “es una disciplina, un
campo del conocimiento educativo que se ocupa de los
procesos de ensefianza —aprendizaje en contexto

institucional para alcanzar la formacion”.

15



Afirma ademas que explica y aplica, que guia y media
en el proceso formativo desde su funcion y caracter, y dejan
en claro que sin didactica no se puede cimentar un proceso

de ensefianza — aprendizaje de forma eficaz y eficiente.

Diaz, y Frida (2001:140) expresan que “las
estrategias para orientar la atencion de los estudiantes son
“aquellos recursos que el profesor o el disefiador utiliza para
focalizar y mantener la atencién de los aprendices durante
una sesién, discurso o texto. Los procesos de atencion
selectiva son actividades fundamentales para el desarrollo

de cualquier acto de aprendizaje.”

Segun el mismo autor, el docente debe utilizar
diferentes métodos y recursos didacticos para una mejor
asimilacion de los estudiantes y que estén al pendiente o
motivados en la clase. El desarrollo del conocimiento previo
puede servir al profesor en un doble sentido: para conocer lo
gue saben sus estudiantes y para utilizar ese conocimiento

como base para promover nuevos aprendizajes.

Es decir, comprobar los conocimientos previos que
tienen los estudiantes/alumnas sobre la asignatura o tema

para desarrollar el interés en la asignatura de aprendizaje,

16



esto puede hacerse por medio de ilustraciones o preguntas

orales o escritas.

Dubén M. y Zambrana R. (2006), citando a Nisbeth J.
(1998:2), las estrategias de ensefianza estan referidas a
“las formas para trabajar en funcion de realizar las
diferentes actividades de aprendizaje. Por ejemplo: el
estudio de casos, la resolucién de problemas, el incidente
critico, el debate, la exposicion con 0 sin coloquio,

simulaciones, el andlisis de materiales, la accidén autorizada”.

Asi también, destaca la necesidad de saber que no
todas las estrategias son igualmente aplicables ni validas
para todas las personas o colectivo, ya que el grado de
habilidades o destrezas de autoaprendizaje no es igual, y

aunque las estrategias fuesen las mismas, el tema elegido.

Importancia de las estrategias de ensefanza

En cuanto a la importancia de las estrategias de
ensefianza, Afirma que las estrategias de ensefanza que se
deben aplicar orientan el uso concreto que se hace de las
metodologias, procedimientos y técnicas de ensefanza.

Ademas, “orientan qué hacer en el desarrollo de una clase,

17



gué técnicas de ensefianza, qué procedimientos utilizar para
el logro de los objetivos propuestos y segun particularidades

de los y las estudiantes.” (Marqués P. 2001), p. 12)

Sefala ademas que la importancia de las estrategias
de ensefianza, radica en que ayudan a los estudiantes a
construir sus aprendizajes, especialmente si se enfocan
desde una perspectiva comunicativa. Es importante el
elemento de la comunicacion, ya que de eso depende el
grado de asimilaciéon y motivacion de los y las estudiantes

por el aprendizaje.

Funciones de las estrategias de ensefianza

Citado por Dubdén M. y Zambrana R. Coll y Bolea
(1990:118), expresan “las funciones de las estrategias de
ensefanza son: Actuar como elementos orientadores de los
procesos de atencién y de aprendizaje, servir de criterios
para poder discriminar los aspectos relevantes de los
contenidos curriculares (sea por via oral o escrita), sobre los
que hay que realizar un mayor esfuerzo y procesamiento

cognitivo”.

18



Ademas, consideran que las estrategias permiten
mejorar considerablemente el aprendizaje intencional; el
aprendizaje es mas exitoso si el aprendiz es consciente del
objetivo, por lo que se debe proporcionar al aprendiz los
elementos indispensables para orientar sus actividades de

auto monitoreo y auto evaluacion.

Principios de las estrategias de ensefianza

Marqués, P. (2001:85), afirma que la estrategia de
ensefianza debe proporcionar a los estudiantes motivacion,
informacion y orientacion para realizar sus aprendizajes, y
deben tener en cuenta algunos principios:

» Considerar las caracteristicas de los estudiantes: estilos
cognitivos y de aprendizaje, motivaciones e intereses.

* Procurar amenidad del aula, organizacion, espacio,
materiales didacticos, y el tiempo.

* Proporcionar la informacidbn necesaria cuando sea
preciso.

e Utilizar metodologias activas en las que se aprenda
haciendo.

* Considerar un adecuado tratamiento de los errores que

sea punto de partida de nuevos aprendizajes.
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» Prever que los estudiantes puedan controlar sus
aprendizajes.

» Considerar actividades de aprendizaje colaborativo, pero
tener presente que el aprendizaje es individual.

* Realizar una evaluacion final de los aprendizajes.

Clasificacion de las estrategias de ensefanza

Es importante conocer clasificaciones modernas
de las estrategias de ensefianza segun Diaz Barriga
(1994:113) clasifican las estrategias de ensefianza en Pre

instruccionales, Co instruccionales y Post instruccionales:

Estrategias preinstruccionales

Preparan y alertan al estudiante en relacién a qué y
como va a aprender (activacibn de conocimientos vy
experiencias previas), y le permiten ubicarse en el contexto
del aprendizaje pertinente. Algunas de las estrategias
preinstruccionales tipicas son: los objetivos, el organizador

previo y actividad generadora de informacién previa.

Estas estrategias son propias para utilizarlas al iniciar

una clase, de tal manera que se prepara al o la estudiante
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para apropiarse de informacién previa que pueda ayudarle a
un mejor desempefio en su participacion dentro del aula y a
tener un mayor y mejor dominio del contenido que se va a

desarrollar.

Cafledo y Caceres (2008: 395) afirman que los
meétodos de ensefianza no responden a una clasificacion
Unica. En la didactica contemporanea existen distintas
clasificaciones y por supuesto, cada una de ellas se basa en
criterios diferentes. Sin embargo, al analizar cada
clasificacion, no entran en contradicciones unas con otras,
por el contrario, permiten al profesor visualizar el proceso de

ensefianza-aprendizaje a través de sus distintas aristas.

Los mismos autores continlan explicando que es
necesario sefalar que los métodos de ensefianza de
caracter general que estudia la didactica y que ponemos a
disposicion de los profesores en este trabajo tienen que
particularizarse y enriquecerse segun las caracteristicas de

cada asignatura, las cuales tienen su didactica particular.

Estrategias construccionales

Coll y Bolea (1990: 117), citado por Dubdon M. y
Zambrana R. plantean esta clasificacion: Son las que
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apoyan los contenidos -curriculares durante el proceso
mismo de ensefianza o de la lectura del texto de ensefanza.
Cubren funciones como las siguientes: deteccion de la
informacion general; conceptualizacion de contenidos;
delimitacion de la organizacion, estructura e interrelaciones
entre dichos contenidos y mantenimiento de la atencion y

motivacion.

Aqui pueden incluirse estrategias tales como
ilustraciones, analogias, videos, redes semanticas, mapas
conceptuales entre otras. Facilitan el aprendizaje de los y las
estudiantes asi como el desarrollo del proceso ensefianza-
aprendizaje de una manera agil y dinamica que ayuda a la

motivacion.

Estrategias post- instruccionales

Se presentan después del contenido que se ha de
aprender, y permiten al alumno formar una visién sintética,
integradora e incluso critica del material. En otros casos le
permiten valorar su propio aprendizaje. Algunas de las
estrategias mas conocidas son: preguntas intercaladas,
resumenes finales, redes semanticas y mapas

conceptuales.
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Funciones del docente

Marqués, P. (2001:117) afirma que aactualmente el
papel de los formadores no es tanto "ensefar" (explicar-
examinar) unos conocimientos que tendrdn una vigencia
limitada y estaran siempre accesibles, como ayudar a los
estudiantes a "aprender a aprender” de manera autonoma
en esta cultura del cambio y promover su desarrollo

cognitivo y personal.

Estas pueden ser mediante actividades criticas y
aplicativas que aprovechando la inmensa informacion
disponible y las potentes herramientas, tengan en cuenta
sus caracteristicas (formacion centrada en el alumno) y les
exijan un procesamiento activo e interdisciplinario de la
informacion para que construyan su propio conocimiento y

no se limiten a realizar una simple recepcion pasiva.

Rasgos fundamentales que describe

» Establece metas: perseverancia, habitos de estudio,
autoestima, meta cognicion; siendo su principal objetivo
gue el mediado construya habilidades para lograr su

plena autonomia.
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Regula los aprendizajes, favorece y evalia los
progresos; su tarea principal es organizar el contexto en
el que se ha de desarrollar el sujeto, facilitando su
interaccién con los materiales y el trabajo colaborativo.
Fomenta la busqueda de la novedad: curiosidad
intelectual, originalidad. Pensamiento convergente.
Potencia el sentimiento de capacidad: auto imagen,
interés por alcanzar nuevas metas.

Ensefia qué hacer, como, cuando y por qué, ayuda a
controlar la impulsividad.

Comparte las experiencias de aprendizaje con los
estudiantes: discusion reflexiva, fomento de la empatia
del grupo.

Atiende las diferencias individuales

Desarrolla en los estudiantes actitudes positivas:
valores.
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IV. METODOLOGIA

Tipo de estudio

La investigacion realizada es de tipo cualitativo, con
una metodologia enfocada en el interaccionismo simbalico.
Se explican, describen y se analizan diferentes estrategias
gue podran ser utiles y pertinentes para la integracion
académica de estudiantes de primer ingreso en la carrera de
Ingenieria Agroforestal. También se analizaron actitudes
manifestadas por los estudiantes y docentes en diversas
situaciones para dar mayor sentido a los resultados que se

pretenden obtener.

El enfoque permitié analizar y dar un significado a los
distintos comportamientos manifestados por los informantes
clave en este estudio en su contexto, tales como actitudes,
lenguaje utilizado, comunicacion de diversa indole, gestos,
relaciones humanas, vestuario y el actuar en general de los

informantes.
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Universo

Se trabajo con estudiantes de la carrera de Ingenieria
Agroforestal del afio 2009 en el primer semestre el universo

fue de 50 estudiantes.

Poblacién y muestra

La componen los 35 estudiantes de primer afio de la
carrera, 5 docentes y el coordinador de la carrera de

Ingenieria Agroforestal en el afio 2009.

Métodos y Técnicas

A través del interaccionismo simbdlico se llevd para
poder llevar a cabo esta investigacion se solicito el
consentimiento del Coordinador de la Carrera mediante una
carta con copia a la Vicerrectoria y Secretaria Académica
para explicar el proposito del trabajo solicitando su

autorizacion para la realizacion de entrevistas y encuestas.

Como técnicas se utilizaron la entrevista, el grupo
focal, encuesta, y observaciones de clase asi como revision

documental con base a guias previamente elaboradas y
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validadas, dirigidas a coordinador, estudiantes y docentes
del primer ingreso de la carrera de Ingenieria Agroforestal.

Instrumentos de investigacion

Para la recopilacion de informaciébn se utilizaron

instrumentos guias para cada una de las técnicas utilizadas.

Los instrumentos utilizados fueron:

» Guia de entrevista a Docentes

» Guia de Entrevista a Coordinador de la Carrera
» Guia de Grupo Focal a Estudiantes

= Guia de encuesta a Estudiantes

» Guia de Observacion de Clases

= Guia de Revisiéon Documental

Criterios de Seleccion

En el estudio se incluyo solamente a estudiantes activos
del primer ingreso de la carrera de Ingenieria Agroforestal
en el afio académico 2009. Asi mismo, a los y las docentes
gue imparten clases en esta carrera en el recinto

universitario de Puerto Cabezas.
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Criterios de exclusion

Para este estudio no se incluye a docentes, ni
estudiantes de otra carrera que no sea de Ingenieria
Agroforestal, asi como a estudiantes de reingreso de la

misma carrera.

Proceso de obtenciéon de la informacion

Para recopilar la informacion se aplicaron los
instrumentos guias. Para eso se tuvo que explicar a las
fuentes el proposito y la importancia que tendra los
resultados para los docentes, estudiantes y la universidad
para el desarrollo del proceso de ensefanza aprendizaje de
mejor calidad garantizando que los estudiantes se integren

de manera activa en la vida universitaria.

Observaciones de clase

En el caso de las observaciones de clase se
establecieron coordinaciones previas con la coordinacién de

la carrera y con los y las docentes. Se consensud la hora y

lugar para evitar atrasos en el desarrollo de las clases. Me
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ubiqué en lugares donde podia pasar desapercibida y evitar
distracciones de los y las estudiantes.

Se realizaron observaciones a los estudiantes en
trabajo grupales en el aula de clase y en la biblioteca,
ademas se observd el desarrollo del proceso ensefianza —
aprendizaje en la que se identificaron las estrategias

didacticas que utiliza cada docente.

Entrevistas

Se propici6 un ambiente de confianza para que se
desenvolvieran sin inhibiciones y pudieran responder las
preguntas y asi poder obtener informacién objetiva.

Para cada entrevista se invirti6 un espacio de tiempo
gue va desde quince a veinte minutos. Se realizaron fuera
de las horas clase para evitar las interrupciones y retrasos

en el desarrollo académico.

Grupo Focal

Se realiz6 un grupo focal con seis estudiantes. Se
explico la importancia del grupo focal para complementar

resultados o datos obtenidos en las entrevistas y encuestas.
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Encuesta

Se encuestdé a veintiocho estudiantes. La encuesta
fue resuelta en un tiempo promedio de treinta minutos.
Antes de iniciarla se les explicé el contenido y la importancia
de los resultados del estudio en el desarrollo metodolégico
de las clases en la carrera de ingenieria agroforestal. Se les
pidio objetividad en sus respuestas para obtener resultados

fidedignos.

Revision documental

Para acceder a archivos y registros académicos de
asistencia, retencion, rendimiento y promocion estudiantil.
Se coordino esta actividad con la Responsable de Registro,
explicando el propodsito y el uso de la informacion que es
meramente con fines académicos. No se tuvo ninguna

dificultad para obtener la informacion requerida.

Se revisO el modelo pedagogico asi como el curriculo
de la carrera de Ingenieria Agroforestal, programas vy
resultados del curso propedéutico para identificar contenidos
sobre la integracion académica de los y las estudiantes a la

vida universitaria.
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Fuentes de informacion

Primarias

Las fuentes de informacién primaria fueron los y las
estudiantes, los y las docentes del primer afio de la carrera
de ingenieria agroforestal, asi como el Coordinador de la

misma.

Secundarias

Como fuentes secundarias se utilizaron los registros
académicos, normativa de seleccibn de estudiantes,
programas y resultados del Curso Propedéutico y el Modelo

Pedagadgico.

Procesamiento de la Informacion

Los datos adquiridos, tanto de fuentes primarias como
secundarias fueron procesados de forma analitica
descriptiva y comparada a fin de identificar las estrategias
didacticas que utilizan los docentes, y en los resultados se
reflejan algunas estrategias relevantes para plantear el logro

de los objetivos de esta investigacion.
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Se realizara la revision documental de archivos de
registro, el modelo pedagdgico, programas y contenidos del
curso propedéutico lo que permitira contratar la practica con

lo normado.

También en los resultados se identificaran las
diferentes formas de integracion a la vida académica por
parte de estudiantes, se determinara la relacion entre el
proceso de integraciéon a la vida académica y el rendimiento
académico y de acuerdo a esos resultados se propondran
algunas estrategias didacticas que contribuyan al

mejoramiento de la integracion.

La revision e interpretacion de los resultados de
forma independiente por instrumento y luego la comparacion
y afinidad de instrumentos diferenciados cuyo resultado se
comparara con lo observado en el desenvolvimiento del
maestro(a) y estudiantes(as). Estos insumos seran la clave
para el andlisis de datos y la redaccion del informe teniendo

como eje el objetivo general del estudio.

Aspecto ético de la investigacion

Los datos obtenidos seran utilizados para fines
educativos y se preserva el anonimato de los y las
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informantes. El interés es meramente de investigacion por lo
gue es sumamente importante sus aportes para contribuir a
la integracion académica de los y las estudiantes de primer
ingreso a la vida universitaria. Al finalizar el estudio, se
presentara a docentes, y estudiantes y coordinacion de la

carrera para que conozcan los resultados.
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Operacionalizacion de las Variables

Variables Sub-variable s Definicion Indicadores Fuente Técnicas
Estrategia « Concepto de Procedimientos e Participacion | Estudiantes | Observacion
didactica Estrategia didactica | que el agente de en clase de
gue utilizan e Funciones ensefanza utiliza « Intercambio | Ingenieria Entrevista
los e Clasificacion en forma reflexiva de ideas y Agroforestal
docentes « Importancia y flexible para experiencias Encuesta

«  Principios promover el logro « Tratamiento
de aprendizajes adecuado a la
significativos en diversidad
los estudiantes « Relacién
humanas
Formas de » Concepto de Proceso + Formas de Docentes
integracion Integracion cooperativo y su integracion Estudiantes
a la vida académica éxito resulta de la « Resultados de | afio IAF
académica e Actitudes responsabilidad del rendimiento | Coordinador
« Relaciones compartida académico y de | de Carrera
humanas retencion Ingenieria
« Comportamiento estudiantil Agroforestal
» Participacion
Relacién * Rendimiento . Resultado Resultados del Coordinador
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Variables Sub-variable s Definicion Indicadores Fuente Técnicas
entre el académico del proceso rendimiento de Carrera
proceso de * Factores que ensefianza académico y de Docentes
integracion ayudan a la aprendizaje retencion estudiantil | Estudiantes
a la vida integracion
académica académica: * Disefo y Atencion a las Coordinador
y el la orientacion contenido del clases de Carrera
rendimiento | vocacional, el Curso Docentes
académico | desarrollo intelectual, el | propedéutico Existencia de Estudiantes

rendimiento académico, | « Criterios de normativas
los métodos de admisién

estudios, los procesos
de admisién, los grados
de satisfaccion de la
carreray la carga
académica

« Dedicacion y

formas de estudiar

» Carga
académica
» Grados de
satisfaccion

Horarios de clase




V. RESULTADOS y DISCUSION

5.1. Caracterizacion de estudiantes de primer afio de

ingenieria agroforestal

El 80% de los y las estudiantes de la carrera de
Ingenieria Agroforestal son de etnia miskita. Proceden de las
comunidades ubicadas en los municipios de Waspam,
Prinzapolka, y Puerto Cabezas, en su totalidad son de
escasos recursos econdmicos y han cursado sus estudios de
educacion secundaria en la escuelas publicas de la region y
algunos en las secundarias rurales, donde la ensefianza no

es de buena calidad.

Es por esto que algunos estudiantes realizan trabajos
menores para poder sufragar los gastos de su estudio en la
universidad, otros son apoyados por sus padres que en la
medida de sus posibilidades les brindan algun tipo de ayuda
econdémica y material. Una minima parte tienen trabajo de

medio tiempo.
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Entre ellos podemos mencionar que existen madres
solteras, padres con hijos que buscan la manera de poder
superarse a traves de los estudios universitarios.

5.2. Estrategias de integracion académica en aulas de

clase

Las formas de integracion académica se plantean en
este estudio desde el punto de vista de lo que hacen los y las
docentes, estudiantes y lo que hace la universidad como

institucion.

De acuerdo con lo observado y con lo expresado por
algunos docentes la estrategia que mas utilizan en el
desarrollo del proceso de enseflanza — aprendizaje en el
primer afio de Ingenieria Agroforestal es la exposicion frente
a grupo sin coloquio, en la que la mayor participacion la
desempeia el docente, relegando a un segundo plano la

intervencién de los estudiantes.

Fue bastante comun observar que también utilizan la
asignacion de trabajos grupales e individuales, la
conferencia, las clases précticas, el seminario y en algunos

casos la demostracion practica de parte del o la docente.
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De acuerdo con las clasificaciones modernas de
estrategias de ensefianza podria decirse que las utilizadas
en el aula de clases del primer afio de Ingenieria
Agroforestal en su mayoria corresponden a clasificaciones
tradicionales y no a clasificaciones actuales como la
presentada por Diaz Barriga (1994), que las clasifica en

preinstruccionales, coinstruccionales y post instruccionales.

5.2.1 Descripcién de las estrategias implementadas en el
aula de clase

En el desarrollo de las clases se utilizan las siguientes:

La Exposicién frente a grupo

Los y las docentes preparan a los estudiantes para
realizar la exposicion de un determinado tema utilizando un
datashow. El o la docente procede a realizar algunas
preguntas sobre el tema y generalmente es el mismo
estudiante quien responde entonces la clase la realiza con
seis u ocho estudiantes descuidando a los deméas que no

estan motivados a participar en la clase.
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Durante este tiempo algunos estudiantes se dedican a
escuchar y algunos toman nota o apuntes, otros estan
distraidos realizando otras actividades (escuchando musica,
jugando con el teléfono celular, conversando con otros
compafieros, entre otras). Como resultado de esta estrategia
es que no se logré el desarrollo de las habilidades y

conocimientos en los estudiantes.

También se da la situacion de que el/la docente aplica
pocas estrategias de evaluacion participativa y de proceso, lo
que pudiera ser uno de los motivos por los que existen
estudiantes de primer ingreso reprobados en varias

asignatura.

Trabajos Grupales

Lo que hacen los y las docentes es que en la mayoria de los
contenidos preparan un folleto que contiene la informacién,
el cual es entregado a los y las estudiantes organizados en
pequefios grupos de 3 a 5 integrantes. Leen y analizan el
contenido del folleto y se preparan para presentar su trabajo
ante el docente y demas comparieros.
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En otras ocasiones el docente Unicamente asigna el
tema y los estudiantes buscan la informacién en libros de la
biblioteca, en internet o realizando preguntas en la
comunidad. A veces las orientaciones para la busqueda de la
literatura es incompleta, los estudiantes se atrasan buscando
los textos, deben recurrir a otros docentes o comparfieros
para encontrar la literatura necesaria para poder
documentarse en poco tiempo, entonces recae ala poco

asimilaciéon del contenido en estudio.

Durante el periodo de presentacion y exposicion de
los resultados, el docente escucha, compara y brinda
algunas aclaraciones pero en la mayoria de los casos
Gnicamente escucha las exposiciones. Los demas
estudiantes que tienen otros temas no toman notas o
apuntes de las exposiciones, preguntan muy poco Yy casi no
participan esperando su turno para presentar la exposicion
de su tema y debido al factor tiempo los resultados de los

trabajos de los estudiantes no se aclaran en su totalidad.

Como resultado se verific6 que no todos los
estudiantes se apropian de todos los contenidos

desarrollados. No tienen desarrolladas las habilidades

40



investigativas y producto de esto en la mayoria de los casos
se limitan a leer la parte que le correspondi6 presentar.

Los estudiantes se llevan mas tiempo del orientado
para presentar los resultados y conclusiones a cada equipo.
A veces los docentes no complementan la tematica
presentada por el o la estudiante para profundizar al

respecto.

En las evaluaciones los estudiantes resultan con
bajas calificaciones ya que les cuesta la toma de notas
mientras sus comparfiero expone y explica o la docente
explican los contenidos, o bien pudiera ser que los
contenidos no fueron abordados en profundidad sino de

manera somera.

Esta situacion es probable que se dé debido a que
muchas veces los y las docentes por la falta de formacién en
docencia, evalian en base a contenidos y no en base a

objetivos.
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Trabajos Individuales

El desarrollo de esta estrategia consiste en que los
profesores y profesoras asignan un contenido y todos los
estudiantes investigan sobre ese contenido. Posteriormente
escriben sus resultados y conclusiones en un pequefio
documento que luego de manera individual entregan al o la

docente.

Se da aqui la situacién de que en la mayoria de los
casos el estudiante se limita nada mas a transcribir la
informacion o copiarla del trabajo de otros compafieros sin
tomarse la molestia de investigar, estrategia que no
contribuye al desarrollo de los conocimientos, habilidades y

nuevos aprendizajes en los estudiantes.

Estos documentos entregados los lee el o la docente y
sin tomar en cuenta la ortografia, caligrafia y las
coherencias de las ideas le asigna una calificacion sin
brindar aclaraciones o recomendaciones en la mayoria de

los casos.
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Conferencia

Para el desarrollo de esta estrategia el o la docente
prepara un contenido y organiza el salon de clase de tal
manera que los estudiantes quedan sentados uno detras del
otro. Inicia el desarrollo de la clase exponiendo ante el grupo
de estudiantes y estos se limitan a escuchar, tomar nota,
algunos participan pero la gran mayoria de los estudiantes

estan muy pasivos en la clase.

Se observé que el docente es el que habla todo el
tiempo en la clase y normalmente no utiliza ningun tipo de
material didactico. Los y las estudiantes en su mayoria no
toman apuntes, se dedican a escuchar y unos cuantos

demuestran indiferencia a lo que se hace en el grupo.

Algunas veces por la falta de tiempo, pasa un grupo
tras otro y no se hacen comentarios, la clase no es evaluada
por el docente, y como consecuencia no hay reafirmacion de
los contenidos. Esto ocasiona que los y las estudiantes no
desarrollen las habilidades y conocimientos cientificos en los
niveles requeridos, y derivado de eso, y agregando los
factores de la falta de autoestudio, el incumplimiento con las

tareas provocan un rendimiento mediocre.
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Clases Practicas

Generalmente estas las realizan fuera del aula de
clase. En ocasiones en el laboratorio, otras veces visitan un
vivero, o0 van a la finca experimental ubicada en la
comunidad de Moss. Para el desarrollo de estas clases se
definen varios objetivos a través de la implementacion de
una guia de trabajo que se dan a conocer de manera previa
a los estudiantes, pero en la mayoria de los casos estos no
manejan el propdsito de la clase practica.

La ejecucion de la clase practica, la mayoria de los
estudiantes la aprovechan como espacio de relajamiento o
de paseo. Aprovechan para realizar otras actividades que no
tienen nada que ver con la clase practica, a veces y algunos

ingieren licor

Posterior a la clase los y las estudiantes deben
entregar un informe del trabajo realizado, informe que en la
mayoria de los casos la redacta un solo estudiante y los
demas Unicamente anotan su nombre para efecto de la
calificacion. Ante esta situacion la mayoria de las clases
practicas se convierten en un espacio de paseo,

argumentaron los estudiantes.
44



Podria afirmarse que docentes y estudiantes no
aprovechan al maximo las clases practicas para desarrollar
habilidades y conocimientos cientificos actualizados vy
pertinentes. Si consideramos que es en este espacio donde
deberian poner en practica sus conocimientos, sus
conocimientos y su creatividad, entonces, se deberia revisar
como se estan desarrollando estas clases, contraponerlas

con el logro de objetivos.

Seminario

Para desarrollar esta estrategia el/la docente presenta
el tema con antelacion para que los estudiantes investiguen
al respecto conceptos, propositos, definiciones sobre el
tema. Organiza a los y las estudiantes en un circulo o semi
circulo con el docente al frente y éste realiza preguntas
generadoras que permite a los estudiantes participar y
aportar ideas respetando el turno de participacion, el docente

hace el papel de moderador y facilitador del conversatorio.

Algunos estudiantes manifestaron que los seminarios
como estrategia son buenos. Lo malo es que segun los
mismos estudiantes, casi siempre son los mismos que

participan y han sentido que no hay motivacion de parte de
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algunos docentes para los que no dominan el espafiol,
quienes se quedan Unicamente escuchando el didlogo.

El docente no constata si los y las estudiantes toman
notas o apuntes, si existe asimilacion o no. Lo que pasa
muchas veces es que se supone que los estudiantes son
adultos, que ya deberian saber tales cosas, pero realmente
se requiere llevarlo de la mano al menos en la primera etapa

de la vida académica universitaria.

Demostracion Practica

La utilizan los docentes principalmente en las clases
de matematica, fisica, quimica. Consiste en realizar en la
pizarra demostraciones practicas de ejercicios por parte del
docente y casi siempre consume toda la hora clase,
limitando la participacion de los estudiantes a escribir los

ejercicios en su cuaderno.

Casi siempre es el docente quien esta hablando y
explicando de manera fluida sin situarse al nivel del o la
estudiante. Habria que analizar el nivel que traen los y las

estudiantes, para poder irle exigiendo cada vez pero de
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manera gradual, si no, puede pasar que se descuide la
adecuacion y adaptacion a nivel de aula.

En la mayoria de los casos los ejercicios son
explicados una sola vez y luego asignan una gran variedad
de ejercicios a los estudiantes los que muchas veces no los
pueden resolver. Resultado de esto es que a la hora de
evaluar la clase los estudiantes no rinden a como el docente
desea ya que tienen lagunas de conocimientos, no entienden
los contenidos desarrollados y no desarrollan las habilidades
y conocimientos cientificos “aprendidos” en las

demostraciones practicas.

Quedd demostrado que la gran mayoria de los y las
estudiantes que provienen de la educacion secundaria no
han desarrollado los conocimientos, habilidades y destrezas
basicas para aplicar los algoritmos de la multiplicacién y la
division en la solucion de ejercicios y problemas propios de
la matematica y la fisica, los cuales son indispensables para
la continuidad de los estudios universitarios, principalmente

en esta carrera.

No se utiliza ninguna de las estrategias de ensefanza-

aprendizaje de acuerdo con lo que plantea Diaz-Barriga
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(1994:113). El sefiala lo que podria considerarse como
desconocimiento de estrategias modernas, activas vy
participativas por parte de los y las docentes que imparten

clases en el primer afio de Ingenieria Agroforestal.

Sin  embargo, Cafiedo y Céaceres (2008:395)
manifiestan que los métodos de ensefianza no responden a
una clasificacion Unica. En la didactica contemporanea
existen distintas clasificaciones y por supuesto, cada una de
ellas se basa en criterios diferentes. Sin embargo, al analizar
cada clasificacion, no entran en contradicciones unas con
otras, por el contrario, permiten al profesor visualizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje a través de sus distintas

aristas.

Con respecto a las estrategias de ensefianza,
Marqués P. (2001:85) sefiala que se concretan en una serie
de actividades de aprendizaje dirigidas a los estudiantes y
adaptadas a sus caracteristicas, a los recursos disponibles y
a los contenidos objeto de estudio. Considera que orientan el
uso de determinados medios y metodologias en unos
marcos organizativos concretos y proveen a los estudiantes
de oportunos sistemas de informacion, motivacion y

orientacion.
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Lo observado en las aulas de clase de acuerdo con el
planteamiento anterior, queda lejos de concretarse. Fue
notoria la ausencia de materiales educativos, los recursos
utilizados siempre fueron: pizarra, marcador y la voz del o la

docente.

Cabe plantarse como interrogante si realmente a las
acciones realizadas en el aula de clases puede llamarsele
estrategia si no se determina el uso de medios vy
metodologias pertinentes al tema, al grupo y al momento en
que se desarrolla la clase y sobre todo, no se ve clara la

intencidon de motivacion al aprendizaje.

No se observo en el desarrollo de las clases, ni los/las
docentes mencionaron el uso de formas dinamicas para
trabajar en funcion de realizar las diferentes actividades de
aprendizaje que enfatizan Dubon M. y Zambrana R. (2006),
como es el estudio de casos, la resolucion de problemas, el
incidente critico, el debate, la exposicion con o sin coloquio,

simulaciones, el analisis de materiales, la accién autorizada.

5.2.2. Tratamiento docente a estudiantes que no

tienen dominio del espafiol
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Los y las docentes manifestaron que para el tratamiento
gue brindan a los estudiantes que poseen poco dominio del

espafol implementan lo siguiente:

* La utilizacion de estudiantes traductores a la
lengua materna del estudiante.

e Solicitan apoyo a los estudiantes que mas le
entienden para que expliguen a sus compaferos que
presentan mayores dificultades de asimilacion.

e Brindan atencion individual motivandolos para
que desarrollen las habilidades en el espariol.

* Preparan glosarios e investigaciones previas al
desarrollo del nuevo contenido.

e Brindan tutoria de manera individual y grupal
fuera de las horas clase.

Uno de los estudiantes expresdé “son pocos los
docentes que les brindan una atencion adecuada a los
nuevos ingresos, mas bien nos critican, nos dicen que no
tenemos caracteristica de estudiantes de la universidad, que
no sabemos razonar ni analizar, tampoco expresarnos y que

las ideas de ellos no va de acuerdo con el tema”.
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Es logico que si los y las estudiantes no se sienten
apoyados y si solamente se les critica, no logren desarrollar
motivacion al aprendizaje. Al contrario, poco a poco se van
guedando rezagados y es por esto que se debe propiciar una
estrategia didactica pertinente al grupo de estudiantes y al

contexto.

Ahora bien, el bajo nivel académico puede mover al o
la estudiante a abandonar las clases para no obtener notas
desaprobatorias o la institucion, al constatar que aquel no

alcanza los niveles minimos de calidad, lo deja por fuera.

Tinto (1975), plantea que el estudiante si bien puede
lograr una integracién y cohesion social dentro de la
institucion, no alcanza un rendimiento aceptable, por lo cual
se ve obligado a retirarse. Pareciera que no hay relacion
entonces entre la integracion y el rendimiento académico. Se
ve sencillo el razonamiento: a mejor integracion mejor
rendimiento académico, pero no siempre es asi. La
integracion se complementa con las estrategias didacticas

acertadas que utiliza el o la docente.

Por lo anterior se deduce que hay que utilizar

estrategias de integracion a la vida universitaria tanto en el
51



aula como en toda la universidad. Si una de ellas no funciona
la otra se debilita. También la universidad en sus normativas
contempla el derecho a utilizar su lengua materna en aulas,
defensas de trabajos monograficos o de tesis y otros

eventos.

En términos generales, puedo expresar que los y las
docentes utilizan diversas actividades de ensefianza. Si son
o no efectivas es dificil asegurarlo, sobre todo porque la
mayoria de los y las estudiantes no las aprovechan de
manera eficaz porque no desarrollan las habilidades y
conocimientos cientificos y pertinentes en los estudiantes en

especial aquellos que tienen problema linguistico.

Debe sefalarse que algunos docentes intentan
motivar a los/las estudiantes a integrarse con mas
entusiasmo que otros, si podria asegurarse que esa
motivacion no es intencional, no estd expresada en los

planes de clase.

EL coordinador de la carrera manifestd que entre las
estrategias de ensefianza que utilizan los docentes que
atienden al primer afio de Ingenieria Agroforestal se

destacan: los trabajos grupales e individuales, discusiones
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de grupo, utilizacién de internet como sitio de informacién

especializada.

Pero generalmente usan el método tradicional de
ensefianza, el cual consiste en el uso de pizarra, borrador,
data show de manera expositiva y con cada diapositiva
cargada de informacion, lo que distrae y ocupa al estudiante

que quiere copiar cada detalle de la presentacion.

Basado en todo lo expuesto por los diferentes autores
sobre la variedad de estrategias utilizadas por los docentes
mucho han dado respuestas positivas, pero algunos
docentes que no tienen el dominio de alguna metodologia de
ensefianza le hace dificil llegar el mensaje para desarrollar

la clase con eficiencia.

La universidad, a pesar de algunos intentos, no ha
fortalecido la atencion en cuanto a tratamiento brindado a los
y las docentes que no dominan la lengua de los estudiantes
por lo que se descuida los aspectos linguisticos y culturales
gue favorezcan la integracion efectiva de los estudiantes a la

vida universitaria.
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5.2.3. El papel del y la docente

Se pudo observar que los y las docentes juegan mas
bien el rol de instructores. Dada su limitante de no ser
formados en docencia, les cuesta combinar de manera
articulada la educacion y la enseflanza. Sanz R. (2005) deja
en claro que si los profesores pueden ayudar a los
estudiantes a reconocer que su aprendizaje en la clase esta
relacionado con sus vidas fuera de las clases, cada
estudiante tendra mayores probabilidades de éxito en sus

aspiraciones en la vida universitaria.

Por eso es importante que cada docente dedique un
tiempo a dialogar con los estudiantes sobre lo que aprenden
y como, asi como ayudarles a hacer conexiones, integrar y

aplicar lo que estan aprendiendo en su vida o mundo real.

En otras tareas tutoriales Coriat y Sanz, (2005:56)
argumentan que en ocasiones, el profesorado universitario
se queja o se lamenta porque no comprende a sus
estudiantes. Algunos creen que los estudiantes de hoy no
consideran que la asistencia a clase sea importante, no

hacen las tareas asignadas o no prestan atencion en clase.
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Con estudiantes diversos y necesidades diversas, los
programas de formacién tienen que ayudar a los tutores a
desarrollar las actitudes y habilidades necesarias para

enfrentarse con garantias de éxito en sus estudios.

Agregan los mismos autores que se esta hablando de
un redisefio de la actividad docente. Pasar de una idea
pasiva centrada solo en el proceso de ensefianza a una idea
activa centrada en lo que el alumno aprende, es decir, lo que
va a ser capaz de conocer, lo que va a ser capaz de hacer y
las actitudes que va a adoptar para continuar aprendiendo de

forma autébnoma a lo largo de toda su vida.

Sobre la integracion académica, Ruiz de Miguel et al.
(2004), hace ver la necesidad de ofrecer a los y las
estudiantes de nuevo ingreso la orientacion y asesoramiento
necesarios para facilitar su integracion académica y social en
la institucién y, en la medida de lo posible, lograr el éxito en

sus estudios.

Esto implica segun los autores, facilitar el desarrollo
de habilidades y proporcionar estimulos para el fomento de
la reflexion, el dialogo en el ambito académico, la autonomia,

la critica. Asimismo, promover el desarrollo de actitudes y
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valores de compromiso, responsabilidad, respeto vy
solidaridad, ofrecer claves para su futuro y desempefio
profesional, desarrollar competencias técnicas (saber),
sociales, de participacion (saber ser), metodolégicas (saber
hacer), de direccion y trabajo en grupo y orientar el
aprendizaje, anticipandose a las dificultades.

Diaz, B. y Frida, A. (2001:140) explican muy bien el
papel de las estrategias para el desarrollo de procesos de
atencion selectiva son actividades fundamentales para el
desarrollo de cualquier acto de aprendizaje, lo que mejoraria
en gran manera la asimilacion de los y las estudiantes y que

estén al pendiente o motivados en la clase.

5.2.4 Principales limitaciones en la docencia

En cuanto a las limitaciones, en su mayoria los y las
docentes expresaron que si las hay, pero la universidad les
brinda capacitaciones pedagdgicas actualizadas referente a
estrategias metodoldgicas que son factibles en el proceso de

ensefianza - aprendizaje de los y las estudiantes.

Las principales limitaciones pedagogicas que se
lograron visualizar son:
56



* Las aulas de clase son muy pequefas y como
estan saturadas de estudiantes limita la movilizacién y
atencién de manera individualizada.

* En los laboratorios no hay suficientes equipos
ni instrumentos, el espacio de la sala es muy limitado
para la cantidad de estudiantes que ingresa al primer
afo, (45 a 53 estudiantes)

 Falta de laboratorio equipado con reactivos,
cristaleria y demas equipos e instrumentos necesarios o
requeridos para llevar a cabo la vinculacién de la teoria
y la practica.

» Falta de bibliografia suficiente para suministrar
en el aula y propiciar la lectura, la discusion y otras
dindmicas cuya base es la lectura ya sea individual o
grupal.

» Desconocimiento de la mayoria de los y las
docentes sobre estrategias didacticas que faciliten la
integracion estudiantil a la vida universitaria

» Docentes empiricos en docencia universitaria.

* La indisciplina estudiantil en primer afno.

e La extension de los contenidos programaticos
en algunas asignaturas para ser desarrollados en un

semestre.
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* Los y las estudiantes presentan mucha timidez
y su participacion se limita a tomar nota de lo que se
explica en la clase. Presentan dificultades de expresion y
comprension probablemente por la falta de dominio del
espafol, lo que a su vez puede ser consecuencia de la
falta de habitos de lectura y de estudio.

» La carrera se oferta de noche, por lo que
probablemente el o la estudiante no recibe la preparacion
necesaria para la redaccion que ante el bilingtismo

presenta.

Qué opinan los estudiantes

La mayor parte de los y las estudiantes manifestaron
gue sus docentes presentan limitaciones al utilizar las
diferentes estrategias ya que estas no permiten desarrollar
habilidades y conocimientos cientificos pertinentes en los y

las estudiantes.

Qué opina el Coordinador de la carrera

El coordinador de la carrera manifestdé que a los
docentes se les dificulta la aplicacibn de una variedad de

estrategias metodologicas de ensefianza. Ademas,
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presentan limitaciones para poder integrar la realidad local a
los contenidos en estudio con el fin de contextualizar los
conocimientos cientificos para generar aprendizajes

relevantes y pertinentes.

También expres6 que los docentes no profundizan a
cabalidad en la discusion de las tematicas. Agrego que los
problemas que surgen con los docentes horario es que
solamente llegan a desarrollar su clase sin importar el
aprendizaje de los/las estudiantes/as. No se brinda atencién
fuera de las horas de clase ya que puede basarse que los
contratos solo esta para las 64 horas clase y no para

brindarle atencién a los estudiantes.

Referente a esto, los estudiantes coinciden en
manifestar que la principal debilidad que presentan los
docentes es la falta de materiales de apoyo para poder
desarrollar una clase dindmica y motivadora. Reconocen que
también notan que deben utilizar formas mas motivadoras de

ensefianza.

Afirmaron algunos que sus docentes no tienen buen
dominio de estrategias de ensefianza ya que la mayoria de

las veces siempre estan dictando o desarrollando
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conferencias o haciendo exposiciones, lo que no ayuda a los
estudiantes de nuevo ingreso para la asimilacion vy

apropiacion de contenidos.

La situacion del primer estudio tiene congruencia con
lo planteado en un estudio Diaz C. (2008:12) quien afirma
que la falta de supervision, motivacion, los problemas con la
tecnologia, falta de apoyo a los estudiantes, las preferencias
de aprendizaje, disefio inadecuado de los cursos e
instructores inexpertos, son las principales causas del

fracaso estudiantil, sobre todo en la educacion a distancia.

En términos generales, puede expresarse que los y
las docentes utilizan diversas estrategias de ensefianza tales
como  exposiciones, trabajos grupales seminarios
conferencias base a esta estrategias la mayoria de los y las
estudiantes no aprovechan de una manera muy eficaz
porque no desarrolla las habilidades y conocimiento de los
estudiantes mas son los que tiene problema lingtiistico, por

esa razon poco son los resultados que obtiene el docente.

Para la implementacién de estrategias no se retoman
las consideraciones planteadas por Marqués (2001), al

respecto de la motivacion al aprendizaje. Afirma que se hace
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indispensable considerar las caracteristicas de los
estudiantes: estilos cognitivos y de aprendizaje,

motivaciones e intereses.

Es indispensable procurar amenidad del aula,
organizacion, espacio, materiales did4cticos, y el tiempo. En

otras palabras, centrar la estrategia en el o la estudiante.

5.3. Estrategias de integracibn a la vida

universitaria por estudiantes y por la institucién

5.3.1 ¢(Qué han hecho los estudiantes para

integrarse a la vida universitaria?

Algunos docentes consideran que para integrarse a la
vida universitaria los y las estudiantes “no hacen nada por
ellos mismos”, esta es la expresion de una docente. Sin
embargo, se constaté que los y las estudiantes pasan por un
proceso de adaptacion, desarrollan actividades deportivas,
realizan grupo de estudios y otras actividades, pasan por un
curso en donde deben demostrar conocimientos Yy
habilidades, se integran de una manera muy exitosa si lo

aprovechan con eficacia y responsabilidad.
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También se hace obvio que varios estudiantes llegan
a pasear y realizan otras actividades como reuniones entre
comparferos, asi como las actividades deportivas que
realmente han sido un buen espacio que propicia la

integracion.

El hecho de que los y las estudiantes realicen esas
otras actividades no quiere decir que sea malo, lo importante
es combinarlas con los estudios, de lo contrario corren el
riesgo de reprobar clases. Para poder hacer un balance de
esas actividades, los y las estudiantes requieren de una
adecuada planificacion de su tiempo, cosa que
practicamente es inexistente al menos de manera

intencionada.

Queda claro que si desde la educacién primaria o
desde la educacién preescolar no se atienden proyectos de
vida a corto, mediano y largo plazo, si no se atiende
la autoestima y la orientacion vocacional entre otras cosas, el
o la estudiante llega a la secundaria y luego a la universidad
sin ese proyecto, no tiene una vision futura de si mismo vy lo

gue debe hacer para alcanzarlas.
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El coordinador de la carrera expres6 que los
estudiantes participan en diferentes actividades académicas
como en la conformacion de grupos de estudios Yy participan
en actividades deportivas y culturales. De esta manera los
estudiantes demuestran su capacidad y se integran con
mayor facilidad.

Por su parte, los y las estudiantes expresaron que
ellos luchan como personas para mejorar su nivel
académico, adaptarse a la vida universitaria, dedicar mas
tiempo al estudio, tener una conciencia mas amplia enfrentar

a la realidad de la vida y ser un buen profesional.

Ante este analisis el educador debe conocer a los
estudiantes conversar con ellos, se crea un clima de
confianza al estar mas cerca de ellos, ver el problema y

preocuparse por su ritmo de aprendizaje.

Para que los y las estudiantes se motiven, es
necesario apoyarlos en sus proyectos de vida, hacerlos
reflexionar sobre como se ven ellos y ellas de aqui a cinco
afios, qué quieren y qué haran para alcanzar eso que

quieren.
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Asé se expreso6 un estudiante

“Nos hemos trazado metas en lo personal
para poder salir adelante, ademas
adaptarme al ambiente y a la vida
universitaria, dedicar mas tiempo a mis
estudios, hemos organizado grupos de
estudios entre mis compafieros, he
cultivado nuevas amistades que me han
ayudado a integrarme a la universidad.
Ademas cuento con el respaldo de mis

padres y pienso no defraudarles”.

Otro estudiante expresa “La estrategia de estudio que
utilizo es dedicarle dos horas cada dia, pero si hay
evaluaciones o investigaciones aumento las horas de estudio
con tal de salir bien”. Otros argumentaron que les dedican
poco tiempo al autoestudio debido a que tienen que trabajar
para poder cubrir sus estudios en la universidad y otras

necesidades personales.

5.3.2 Qué ha hecho el Gobierno estudiantil

Al inicio del ano lectivo la directiva del movimiento

estudiantil, en coordinacion con las autoridades de la
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universidad realiz visitas a los y las estudiantes que cursan
el propedéutico en el recinto con el fin de explicarle el trabajo
del Gobierno Estudiantil en el recinto y en los espacios

nacionales.

El comité electoral estudiantil organiza los grupos de
clase para sacar a los representantes de grupos de clase.
Ademas de esto, orientan a los estudiantes acerca de como
se puede hacer uso de los servicios que ofrece la
universidad, tales como biblioteca, laboratorio, transporte.

Durante la visita y las reuniones de presidente de
seccion informamos a los estudiante del proceso electoral
donde cada grupo de estudiantes de las diferentes carreras
que desean ser parte de la directiva deben formar una
formula, donde se tomen en cuenta la representatividad de
género, etnia y carrera y se elabore un plan de gobierno
estudiantil, en que los estudiantes deciden la formula

ganadora a través del voto secreto.

Al inicio del mes de marzo, expresa la Presidenta
Estudiantil “convocamos a todos los estudiantes a presentar
sus equipos deportivos (femenino y masculino) brindando

una recreacién sana, con un espacio donde se interactian
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las diferentes carreras, lo que les permite socializar e

integrarse a la universidad”.

Para la jornada cientifica invitan a los y las estudiantes
a realizar investigaciones para hacer exposiciones.
Incentivan a los estudiantes que realizan clases practicas

con un bono alimenticio.

Cuando los y las estudiantes tienen problemas de
conducta, se les brinda atencion psicoldgica individual en
coordinacion con la Responsable de Bienestar Estudiantil de

la universidad.

Los representantes del Gobierno Estudiantil realizan
observaciones en relacion con el proceso de ensefianza y
aprendizaje de los docentes y estudiantes tomando como
indicadores los materiales didacticos que utilizan en las aulas

de clase.

Se considera importante que los docentes deben
trabajar en funcién de motivar a los estudiantes, para formar
recursos humanos con capacidad, no solo cientifica, si no
gue ademas cuente con una visidbn humana. En este sentido,

la promocion de los principios morales debe ser un elemento
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fundamental en este proceso, ademas la universidad debe
crear estrategias innovadoras que evaliuen el proceso de
ensefianza y aprendizaje (complementariedad alumno vrs.

docente)

5.3.3 Estrategias en la universidad

Entre las estrategias y mecanismos que emplea la
universidad para facilitar la integracion académica de los y
las estudiantes de nuevo ingreso se destaca la
implementacion de cursos propedéuticos, politica de becas,
aplicacion de acciones afirmativas, la realizacion de eventos
en se promueve la participacion estudiantil como seminarios,

debates, conferencias y deportes.

Se les brinda servicios de transporte subsidiado,
servicio de internet gratuito, servicio de biblioteca gratuita y
acceso a laboratorios de informatica.

Se implementan programas de fortalecimiento de las

asignaturas de espafiol y mateméticas en los estudiantes y
tutoria docente extractase.
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Se ofertan clases por tutoria, capacitacién pedagdgica
a docentes, charlas a estudiantes, también se integran a
algunas actividades realizadas por los institutos y en la
coordinacion de la carrera. Se les brinda orientaciones y
oportunidades para participar en actividades recreativas y

deportivas a nivel de recinto.

Hay programas de intercambio con algunas
universidades, lo que les brinda la oportunidad de conocer
otras formas de pensar y de ver las cosas, conocer otro

mundo.

Se oferta la realizacion de cursos paralelos que
permite a los y las estudiantes que dejan alguna asignatura,
cursarla para cumplir requisitos de asignaturas del mismo

semestre 0 cuatrimestre.

Se celebran y/o conmemoran efemérides, se realizan
Jornadas Cientificas, como la Ocasion de construir y
compartir conocimientos. Se celebra el aniversario cada afo
asi como la semana de la autonomia en que los y las
estudiantes tienen diferentes espacios en los que pueden

participar
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Curso propedéutico

En los cursos propedéuticos se promueve y facilita el
conocimiento y comprension de la filosofia institucional,
matematica para la vida, comunicacion oral y escrita y

orientacién vocacional.

La implementacién de los cursos propedéuticos es
una estrategia académica muy acertada para atender a los
estudiantes de nuevo ingreso ya que en ella se vivencia lo
gue sera la vida del estudiante en la universidad. Se pone en
contacto al estudiantado con las nuevas metodologias
universitarias, se les inicia en procesos investigativos,
conocen las instalaciones fisicas y la manera de hacer uso
optimo de ella, en términos generales, se familiarizan con el

ritmo de trabajo de la universidad.

De esta manera se prepara psicologicamente al
estudiante para que se integre con éxito a la vida
universitaria. Ademas, se le brinda atencion a través del area
de bienestar estudiantil en donde se atiende a estudiantes
gue presentan mayores problemas y dificultades académicas

y de adaptacion.

69



Becas

Se ofertan becas. Existe una politica de becas, en las
que hay procedimientos que seguir. Lo primero es estar
matriculado, luego hacer una solicitud por escrito a la
comision de beca, adjunta la hoja de matricula y las
calificaciones del afio o semestre/cuatrimestre anterior. La
comision revisa y selecciona a los becados que deben tener
como promedio minimo 75, se les otorga la beca a los que
cumplan los requisitos, y consiste en transporte, aranceles y
en algunos casos con financiamiento externo se brinda

régimen de internado.

Programas de fortalecimiento de habilidades

La coordinacion manifesté que la universidad
promueve la aplicacién de programas de fortalecimiento de
las asignaturas de espafiol y matematicas en los estudiantes.

A veces se da la situacion de que algunos docentes
en su afan de que los y las estudiantes participen los
presionan de diferente manera a lo que segun algunos
estudiantes, reaccionan con mayor timidez y hasta se

sienten “hostigados”, y en vez de participar mas se aislan.
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Pasa que si sigue esa situacion, sencillamente el o la
docente deja de presionar y viene una actitud de indiferencia.
Sobreviene a las actitudes tanto de docentes como de
estudiantes el fracaso académico que ponderan Ruiz Estrada
H. y, Mayet-Moreno R. L. (2005) cuando la adaptacion a los
estudios universitarios no esta asegurada y se desencadena

con el correspondiente abandono de la carrera.

Para evitar la situacién explicada en el parrafo anterior
se deberia considerar de manera muy profesional, personal
e institucionalmente lo que Ruiz de Miguel et al. (2004:92)
Plantea la necesidad de ofrecer a los y las estudiantes de
nuevo ingreso la orientacibn y asesoramiento necesarios
para facilitar su integracion académica y social en la
institucion y, en la medida de lo posible, lograr el éxito en sus

estudios.

Lo anterior implica que cada institucion de educacion
superior y cada docente deben facilitar el desarrollo de
habilidades y proporcionar estimulos para el fomento de la
reflexion, el dialogo en el &mbito académico, la autonomia, la

critica.
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Deben ademas promover el desarrollo de actitudes y
valores de compromiso, responsabilidad, respeto vy
solidaridad, ofrecer claves para su futuro y desempefio
profesional, desarrollar competencias técnicas (saber),
sociales, de participacion (saber ser), metodolégicas (saber
hacer), de direccion y trabajo en grupo y orientar el

aprendizaje, anticipandose a las dificultades.

El o la estudiante se hace una idea sobre como es la
vida en la universidad y si al llegar no satisface sus
expectativas puede convertirse en un potencial desertor de la
universidad. Eso coincide con el punto de vista de Diaz P.
(2008:5) con relacion a que “La formacion de expectativas
sobre las condiciones de la vida estudiantii o académica
puede conducir a decepciones tempranas en el caso que lo

esperado sea mayor que lo recibido”.

5.3.4. La informacion divulgada

Una de las estrategias utilizadas es la divulgacion. Se
puede asegurar que la universidad divulga algunas cosas,
generalmente para los nuevos ingresos lo que les interesa es
la matricula y lo que requieren para matricularse, o sea, el

proceso de admision a la carrera.
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Se encontrd que a pesar de que la universidad divulga
esa informacién por medios radiales y por la television local,
asi como en murales en algunos puntos estratégicos de la
universidad, la mayoria de los estudiantes manifestaron
desconocer el proceso de admisién y ocurre que llegan tarde
a la pre matricula y al curso propedéutico, lo que los pone en

desventaja para el proceso de seleccion.

El planteamiento de Diaz Peralta (2008:5) sobre las
condiciones de la vida estudiantil o académica que pueden
conducir a decepciones tempranas en el caso que lo
esperado sea mayor que lo recibido, conduce a considerar
que es fundamental que la institucién, a través de los
distintos canales de comunicacion o medios publicitarios,
genere expectativas realistas y precisas acerca de las
caracteristicas de la vida institucional en los estudiantes que

ingresan.

El propésito de la atencion de habilidades y valores es
facilitar la transicion del Bachillerato a la Universidad. Asi
mismo pretende fomentar la participacion en la vida
universitaria y en el uso de sus servicios, proporcionar
refuerzos académicos y ayudarles a superar las exigencias

académicas, orientar para la formacidbn permanente y
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disminuir el abandono universitario y el fracaso escolar y

aumentar el nimero de estudiantes de nuevo ingreso.

Asi, lo afirman Ruiz E. y, Mayet M. (2005: 11) en
cuanto al fracaso a nivel de licenciatura es un sindrome bien
conocido a nivel nacional si su adaptaciéon a los estudios

universitarios no esta asegurada.

En sintesis, se pretende mejorar la calidad educativa
en la institucion universitaria, desarrollar procesos de mejora
de la organizacion interuniversitaria, disminuir el fracaso
escolar y el abandono de los estudios y aumentar la
satisfaccion de los estudiantes. Para el logro de los
propdsitos anteriores es que se debe considerar la

importancia de las estrategias de ensefianza.

En este sentido Marqués P. (2001), valora las
estrategias de ensefianza que deben aplicar los y las
docentes porque les orienta como desarrollar una buena
clase. Preguntarse con qué técnicas de ensefianza y
procedimientos trabajar para alcanzar los objetivos
propuestos, pero considerando particularidades de los y las
estudiantes, y en nuestro caso la diversidad étnica, cultural y

linguistica.
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La importancia de las estrategias de ensefianza,
radica en que ayudan a los estudiantes a construir sus
aprendizajes, especialmente si se enfocan desde una
perspectiva comunicativa. Es importante el elemento de la
comunicacién, ya que de eso depende el grado de
asimilacion y motivacion de los y las estudiantes por el
aprendizaje.

Las estrategias didacticas juegan un rol importante.
En Dub6n M. y Zambrana R. (1990), de manera clara se
especifican esas funciones en el proceso de enseflanza
aprendizaje, explica que las estrategias actitan como
orientadores de los procesos de atencion y de aprendizaje, y
contribuyen cuando se utilizan de manera planificada en la

formacion integral.

Ademas, consideran que las estrategias permiten
mejorar considerablemente el aprendizaje intencional; el
aprendizaje es mas exitoso si el aprendiz es consciente del
objetivo, por lo que se debe proporcionar al aprendiz los
elementos indispensables para orientar sus actividades de

auto monitoreo y auto evaluacion.

Para lo cual este autor expresa “La formacion de

expectativas sobre las condiciones de la vida estudiantil o
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académica puede conducir a decepciones tempranas en el
caso que lo esperado sea mayor que lo recibido”. Ello pone
en movimiento una serie de interacciones que llevan a la

desercion.

Por lo tanto, como sostiene Diaz P. (2008:5) es
fundamental que la institucion, a través de los distintos
canales de comunicacion o medios publicitarios, genere
expectativas realistas y precisas acerca de |las
caracteristicas de la vida institucional en los estudiantes que

ingresan.

5.4. Relacién entre el proceso de integracion a la  vida

académica y el rendimiento académico

En este apartado se plantea la incidencia de la
integracion académica en el rendimiento académico

considerando componentes como la carga académica.

5.4.1. Como afecta la carga académica en la

integracion

Los docentes manifestaron que la carga horaria de la

carrera de ingenieria agroforestal es adecuada y cuenta con
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el tiempo suficiente en cada semestre. Eso les permite tener
tiempos libres para llevar a cabo las clases préacticas y otras
actividades deportivas y recreativas que contribuyen a la

integracion a la vida universitaria como estudiantes activos.

Otros expresaron que la carga horaria es adecuada,
ya que en la educacion secundaria se estudia mas
asignaturas que en la universidad, pero lo que en verdad
existe es un mayor nivel de exigencia académica y les afecta

porque vienen sin bases sélidas.

Algunos estudiantes manifestaron que la carga
académica les afectd en su integracion académica ya que les
costd adaptarse a las diferentes metodologias que emplean
los docentes para desarrollar su clase y especialmente el
proceso de evaluacion que emplean. Otros estudiantes
argumentaron que por sus condiciones de estudiantes
trabajadores no les queda tiempo libre para adaptarse al
pensum académico de la universidad y esto les afecta en su

rendimiento académico.

Otros estudiantes opinaron lo contrario. Manifestaron
que el pensum académico no les afecta en nada ya que en la

secundaria recibian mayor numero de asignatura en el
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mismo lapsus de tiempo, claro estd que existen mayores
compromisos en la universidad ya que de ello depende la

formacion profesional de cada uno de nosotros.

Si vemos la carga en el pensum de la carrera, en el
primer semestre por semana reciben 16 horas de espafiol
clases, 16 horas de matematica, 16 horas de inglés y 16
horas de historia, lo que equivale a 64 horas clase
mensuales. Con estos nimeros y realizando un analisis de la
carga horaria llegamos a la conclusion de que no es pretexto
para no integrarse de manera activa y efectiva a actividades
de autoaprendizaje, ya que esta pedagogicamente disefiada

para cada semestre académico.

5.4.2. El rendimiento académico

Los docentes expresaron que el rendimiento
académico durante el primer semestre fue bajo en todas las
asignaturas. Consideran que las principales razones se
deben a que los estudiantes viven un proceso de reacomodo
en cuanto a su vida estudiantil, la mayoria no tienen
desarrollados los habitos de auto estudio, de cumplimiento

de las tareas y realizacion de investigaciones asignadas.
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Valoran que hay poca participacion en las actividades
pedagdgicas, en algunos casos llegan Unicamente a realizar
otras actividades que no tienen relacion con su formacion

profesional.

El coordinador de carrera manifest6 que el
rendimiento esta por debajo de los niveles deseados.
Considera que se debe a que muchos estudiantes no traen
desde la secundaria una base de conocimientos cientificos y
habilidades practicas que les permita insertarse con éxito en

la vida universitaria.

Ademas, considera que los docentes no han sabido
encontrar y aplicar la metodologia académica acorde a las
necesidades y caracteristicas particulares de los estudiantes
que les permita adaptarse al ritmo de estudio en la
universidad y de esta manera aumentar el rendimiento
académico y disminuir la desercion en la carrera de

Ingenieria Agroforestal.

Plantea también el coordinador que muchos
estudiantes optan por estudiar esta carrera ya que

consideran que es una buena opcion en el campo laboral.
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Los estudiantes manifestaron que ellos estan
conscientes del bajo rendimiento académico que llevan
especialmente en el primer semestre. Explican algunos de
ellos que eso se da debido a problemas de adaptacion, falta
de estudio, desinterés en algunos casos, falta de atencién
personalizada por los docentes, y las metodologias de clase
gue no estan acordes a las necesidades de los estudiantes

de nuevo ingreso.

(Bayer, 1968; Sewell y Shah, 1967; Taylor y Hanson,
1970) en sus estudios plantean que el bajo rendimiento
puede provenir de dos fuentes: capacidad intelectual
insuficiente o débil compromiso académico. En el caso del
primer afio de ingenieria, no podria decirse que llegan
estudiantes por falta de capacidad intelectual, a simple vista
no se notan signos de este problema y tampoco se les ha

aplicado ningun tipo de test.

El bajo rendimiento de primer afio de Ingenieria
Agroforestal de acuerdo a lo observado podria decirse que
en parte se debe al débil compromiso académico, o que
explican claramente (Bayer, 1968; Sewell y Shah, 1967;

Taylor y Hanson, 1970). Pero ese compromiso como se
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forma, quién induce al o la estudiante para que tenga ese

compromiso y desde cuando se va formando.

Para lograrlo es todo un proceso en el que tiene que
ver la familia, la escuela en sus diferentes niveles y la

universidad desde diferentes instancias

En esa primera etapa en la universidad sin importar la
modalidad, se requiere de la ejercitacién de la disciplina, la
responsabilidad de ir gradualmente elevando e nivel de
exigencia para ayudarles a integrarse al ritmo de trabajo y
requerimientos académicos en la carrera a nivel de aula y de
recinto con el involucramiento de toda la comunidad

universitaria.

Se evidencid que ademas del bajo rendimiento
académico existe desercion estudiantil durante el primer
semestre. Se considera que esto puede ser causado por el
bajo rendimiento académico de los estudiantes, poco
dominio del espafiol en algunos, otros optan por trabajar y
dejar de estudiar debido a la crisis econémica, son pocos los
gue desertan por problemas de salud o problemas familiares.
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De acuerdo a lo observado y a los resultados de las
entrevistas, todo lo anterior podria derivarse del éxito o

fracaso en el periodo de adaptacion.

Referente a esto, la coordinacion de la carrera
argumenté que existen deserciones durante este primer
semestre. Opina que eso es debido a factores asociados a
que los estudiantes no logran acostumbrarse al ritmo de
estudio a nivel de la universidad y se quedan rezagados,

otros no logran combinar sus estudios con el trabajo.

Expresa el coordinador que hace falta un programa de
atencion individualizada de cada docente hacia los
estudiantes que presentan mayores dificultades. Muchos
escogieron la carrera porque consideraron que les permitiria
trabajar y estudiar, y no porque le gustaba la carrera. Debido

a todos estos casos tenemos desercion.

Los estudiantes manifestaron que algunos de sus
comparferos han optado por retirarse de la universidad ya
gue tenian bajos rendimientos académicos y algunas clases
reprobadas, pero consideramos que deberia existir una

comision para atender estos casos.
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55 Como podria mejorarse la integracion
académica de los y las estudiantes

Comunicacion-Divulgacion-Informacion

Si bien uno que otro estudiante conoce los
procedimientos de admision, aquellos que dijeron conocerlo
propusieron que se deberia implementar la aplicacion de
mas valores académicos. El hecho de que muy pocos
estudiantes conocen el sistema de admision, por ejemplo, es
un indicador de que la divulgacién de esos procedimientos y
de otros debe ser mas fluida y sistematica. Lo ideal seria que
tuvieran manuales, guias de ingreso tanto impresos como

digitales.

La comunicacion es un elemento fundamental de
ayuda y orientacién a los y las estudiantes, especialmente
para los nuevos ingresos. Tal y como expresa Diaz P.
(2008), es fundamental que la institucion, a través de los
distintos canales de comunicacion o medios publicitarios,
genere expectativas realistas y precisas acerca de las
caracteristicas de la vida institucional en los estudiantes que

ingresan.
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Atencion previa al ingreso oficial como estudiante

La universidad deberia de realizar un proceso de
integracion mas cuidadoso y planificado para estudiantes de
nuevo ingreso. Sugirieron algunos estudiantes que a pesar
de que se hace algo en los cursos propedéuticos deberia
fortalecerse con mas charlas sobre la vida universitaria y las
carreras que se ofertan para crear conciencia,
responsabilidad y compromiso académico en los y las
estudiantes.

Otra accion que podria realizarse es la promocion de
docentes tutores para atender a los estudiantes de primer
ingreso. Sin embargo esto se ve limitado porque la gran
mayoria de docentes son horarios, pero puede hablarse con
ellos, concientizarlos sobre la necesidad de ese apoyo al
menos una vez por semana. Ha habido en el recinto
dindmicas al respecto, pero los y las docentes se quejaban
de que no llegan las y las estudiantes, por tanto se requiere
de concientizarlos también a ellos para que vaya formandose

ese habito.

A lo interno del recinto a pesar de los problemas

presupuestarios se requiere de la creacion de condiciones y
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espacios fisicos adecuados para atender a los estudiantes
de nuevo ingreso. Hay aulas que resultan muy incomodas
debido a que por el espacio y tipo de mobiliario no se logra

brindar atencion individual o la formacion de grupos.

Algunos estudiantes expresaron que se deberia
realizar una mejor seleccion de los candidatos tanto de los
estudiantes como de los docentes. Argumentaron que
algunos docentes por ejemplo, no realizan fases rompe hielo
entre estudiantes, y eso es importantisimo para iniciar bien

en cada asignatura.

Un estudiante expreso, “algunos docentes no saben
con qué conocimientos llegamos los estudiantes a la
universidad, se enfrascan mas en desarrollar los contenidos
y cumplir con sus horas clases sin interesarse en nuestros
problemas”. Esto podria ser un indicador de un poco de
descuido en la parte humanista de la integracién académica

de los estudiantes de nuevo ingreso a la universidad.

Con relaciébn a esto, los estudiantes oficialmente
inscritos manifestaron que la universidad deberia utilizar mas

horas de orientaciones, charlas, seminarios o conferencias
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sobre lo que es la universidad, su modo de vida, normas y

estrategias metodoldgicas de ensefianzas.

También proponen que la coordinacion de la carrera
deberia de realizar mas supervision a la labor docente
especialmente con los de nuevo ingreso. Sugieren que
deberia existir una comisién que investigue las principales
causas de reprobados, ausentismo o retiros que presentan

los estudiantes.

Algunas de las estrategias que pueden utilizarse y que
ha dado buenos resultados a la Universidad Politécnica de
Madrid (2009) como actividades de acogida para estudiantes
de nuevo ingreso por ejemplo: Punto de Inicio, un espacio
web de aprendizaje y autoevaluacion para detectar
diferentes tipos de habilidades en la formacion de
profesionales. También el movimiento de monitores que le

llaman Proyecto MentAER.

Para organizar el movimiento de monitores lo Unico
que se requiere es de organizacion interna y de
asesoramiento. Podria ser una buena iniciativa, en algunos

momentos se ha iniciado procesos parecidos pero puede

86



establecerse de manera permanente en cada una de las

carreras.

Para la persona integrada en la entidad educativa, la
tarea mas importante es desarrollar habilidades que le
permitan interactuar con los demas poniendo de manifiesto
la importancia de la adquisicion de aquella destreza para

lograr la autonomia personal.

Modelo Pedagdgico

La integracion académica no se plantea en el modelo
pedagogico de URACCAN de manera especifica. Si bien se
plantea algo en lo que respecta al uso de metodologias
participativas, el derecho a expresarse en lengua materna, a
la implementacion de interculturalidad y género, en el modelo
no se contemplan acciones especificas para aspirantes a
estudiantes de la universidad. En otras palabras, las

acciones se plantean a partir de que ya es estudiante activo.

Las estrategias de integracion deberian estar
organizadas de tal manera que el/la docente pueda utilizarla
con estudiantes Miskitu, Mayangna, Creole y Mestizo. Eso

les permitira desarrollar en los estudiantes una motivacion
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permanente en su vida como estudiante en la universidad y
contribuya a mejorar el rendimiento académico y disminuir el

indice de desercion.

Unas de las estrategias basicas de integracion, de
acuerdo a lo observado y de acuerdo con los resultados de
las entrevistas, son las estrategias de ensefianza con las que
cada docente puede identificar los materiales didacticos,
fungibles, tecnologicos, o del entorno y llevarlas al aula de
clase para aprovecharla en el proceso de ensefanza

aprendizaje y de integracion a la vida académica.

Algunas estrategias que podrian considerarse por
parte de los y las docentes son: Atencion individual, panel, el
debate, foros, el Phillips 66, seminarios, mesa redonda,
analogias, el uso de videos, mapas conceptuales vy

desarrollar el arte de leer.
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VI.  CONCLUSIONES

En la universidad existen como formas de integracion
académica a la vida universitaria los cursos propedéuticos, el
sistema de becas, acciones afirmativas para jévenes sobre
todo indigenas de las zonas mas marginadas, planes de
atencion en espafol y matematica, politica de becas,

atenciéon en bienestar estudiantil.

Las estrategias utilizadas por los y las docentes en la
carrera de Ingenieria Agroforestal de URACCAN carecen
de pertinencia para la integracion académica de estudiantes

de primer ingreso.

La mayor parte de las estrategias utilizadas por los y las
docentes son de corte tradicional y no estan centradas en el
estudiante.

La integracion a la vida académica universitaria los y las
estudiantes la hacen de manera inconsciente, no
intencionada por lo que requieren de orientacion, revision y

de ampliacion de la gama de actividades.
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Existe una relacion directa entre el proceso de integracion a
la vida académica y el rendimiento académico de estudiantes
del primer ingreso en la carrera de Ingenieria Agroforestal de
URACCAN Bilwi, lo que también se asocia a la desercion

sobre todo en el primer semestre.

La comunicacion es fundamental en la orientacion a los y las

estudiantes lo que les facilitaria la integracion.

Los documentos oficiales de la universidad tales como el
modelo de universidad comunitaria, el modelo pedagdgico y
las diferentes normativas no consideran la etapa de
adaptacion para la integracion de los y las estudiantes a la

vida académica.
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VII.

RECOMENDACIONES

En términos generales se recomienda a la universidad
la revision de sus documentos oficiales para integrar

la etapa de adaptacion de estudiantes.

Realizar revision del curriculo de la carrera de
ingenieria agroforestal para determinar la pertinencia
de las estrategias metodologicas recomendadas y
actualizarlas considerando la integracién académica

de estudiantes de nuevo ingreso.

Capacitar a los docentes sobre el uso de estrategias
metodoldgicas de integracién que permita un mayor
indice de retencion y aprobacién en los alumnos de

nuevo ingreso a la carrera de ingenieria agroforestal.

En los procesos de acompafiamiento en la carrera
identificar y fortalecer el proceso de integracion de los

estudiantes a la vida académica de la universidad.
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e La comunidad universitaria en su conjunto apoyar y
participar en las acciones de integracion a la vida

universitaria para 0S nuevos ingresos

» Cada docente de la carrera deberia tomarse siempre
un espacio de tiempo para el dialogo y la atencion

individual.

» Aplicar estrategias metodolégicas pertinentes que
promueven la integracion activa y participativa de
los/ las estudiantes de la carrera de ingenieria

agroforestal.

« Fomentar en los estudiantes de primer ingreso de la
carrera de ingenieria agroforestal habitos de estudio
a través de la asignacion de trabajos e

investigaciones de manera controlada y sistematica.

» Hacer uso de diversos recursos didacticos del entorno
y tecnolégicos que permita al estudiante entrar en
contacto con el nuevo concepto y conocimiento en

estudio.
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Promover en los/las estudiantes la participacion en las

actividades deportivas, culturales y recreativas.

Establecer horarios de estudio y cumplirlas de manera
disciplinada con el fin de mejorar su rendimiento y
aprovechamiento académico en la carrera de

ingenieria agroforestal.

Participar en las actividades deportivas, sociales y
culturales que impulsa la universidad para fomentar el
espiritu de sociabilidad y de integracién a la vida de la

universidad.

Para la integracion es importante que la universidad
prepara al docente para ensefiar a estudiantes que no

son monolinglie que usan mas su lengua materna.

El Gobierno estudiantil deberia promover acciones
gue conlleven a facilitar la integracién académica de
manera activa y participativa a través de promover los
grupos de estudios con la asignacion de estudiantes
monitores esto con la coordinacion de los docentes de

las diferentes areas de estudio.
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 El Gobierno Estudiantii que se debera organizar
actividades deportivas, recreativas y culturales en las
que se involucren con mas beligerancia a los

estudiantes de nuevo ingreso.
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IX. ANEXOS
ANEXO # 1: GUIA DE ENTREVISTA A DOCENTES

UNIVERSIDAD DE LAS REGIONES AUTONOMAS DE LA
COSTA CARIBE NICARAGUENSE
URACCAN

Estimada(o) Docente: Como egresada de la Universidad de
las Regiones Autonomas de la Costa Caribe Nicaragiense
(URACCAN) en la Maestria de Docencia Universitaria le
solicito informacion para la realizacion de mi tesis que se
enmarca en el estudio sobre las estrategias didacticas que
utilizan los docentes para la integracion de los estudiantes de
las diferentes etnias a la vida académica en la carrera de
Ingenieria Agroforestal de URACCAN Bilwi durante el afio
2009. Esta tesis la realizaré como requisito para optar al
Titulo de Master en Docencia universitaria.

De antemano le agradezco su gentileza en aportar a este
estudio, que seran muy valiosos para esta investigacion.

DATOS GENERALES
Especialidad/ titulo:

Afos de impartir clase en Ingenieria Agroforestal:

Segun su experiencia conteste las siguientes preguntas:

1. ¢Qué estrategias de ensefianza son las que mas aplica
para desarrollar las clases?

2. ¢Qué limitaciones pedagogicas tiene para organizar y
desarrollar las estrategias durante el proceso de
ensefianza aprendizaje?
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8.

9.

¢, Qué tratamiento brinda durante el desarrollo de la clase
a los estudiantes que no tienen buen dominio del
espafol?

¢, Qué han hecho los estudiantes para integrarse a la vida
universitaria? ¢Ha sido exitoso? ¢ Por qué?

¢Como le afecta la carga académica de la carrera la
integracion académica de los y las estudiantes?

¢Como valora el rendimiento académico en el primer
semestre? ¢A qué se debe?

¢Qué mecanismos ha utilizado la universidad para
facilitar la integracion académica de los y las estudiantes
del primer ingreso?

¢, COmo es la integracion académica de los estudiantes de
primer ingreso de la carrera? ¢ Por qué?

¢, Hay desercion en el primer ingreso? ¢ Por qué?

10. ¢ Cémo podria mejorarse la integracion académica de los

y las estudiantes?

11.;,Cémo ayuda el curso propedéutico a la integracion

académica de los estudiantes? Explique

12..:Qué programas o actividades tiene la universidad para

ayudar a la integracion académica de los y las
estudiantes de primer ingreso?
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ANEXO # 2: GUIA DE ENCUESTA A ESTUDIANTES

Estimados y estimadas Estudiantes: Como egresada de la
Universidad de las Regiones Autonomas de la Costa Caribe
Nicaragiense (URACCAN) en la especialidad de docencia
universitaria, le solicito informacién para la realizacion de mi
Tesis de Maestria que se enmarca en el estudio sobre la
estrategias didacticas utilizadas por los y las docentes para
la integracién de los y las estudiantes de las diferentes
etnias a la vida academica en la carrera de Ingenieria

Agroforestal.

1. DATOS GENERALES:
Sexo Turno
Etnia

Procedencia:

IX. DESARROLLO

Municipio:

Marque con una” X” segun criterio:

Estrategias que utiliza el/la docente desarrollo de sus

clases

Ne Aspectos a desarrollar Observacione s
SI NO

1 ¢Dedica tiempo para

estudiar durante la semana?

¢;Reciben la orientacion

necesaria para conocer la

vida
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NO

Aspectos a desarrollar

SI

NO

Observacione s

universitaria de URACCAN?

sLe ha servido el curso
propedéutico para prepararse
para la vida universitaria?

¢cLos criterios de seleccion
utilizados en la universidad le
ayudan a integrarse
adecuadamente a la vida
universitaria?

¢ Recibe orientaciones
adecuadas que le ayudan a
integrarse a la universidad?

¢Le ayudan los y las docentes a
la integracion académica?

JEn  la  universidad hay
programas que ayudan a la
integracion de los nuevos
ingresos a la vida universitaria?
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ANEXO # 3: GUIA DE GRUPO FOCAL A ESTUDIANTES

Estimados y estimadas Estudiantes: Como egresada de la
Universidad de las Regiones Autonomas de la Costa Caribe
Nicaragiense (URACCAN) en la especialidad de docencia
universitaria, me dirijo a ustedes con el fin de solicitar
informacion para la realizacion de mi Tesis de Maestria que
se enmarca en el estudio de la estrategias didacticas
utilizadas por los y las docentes para la integracién de los y
las estudiantes de las diferentes etnias a la vida academica
en la carrera de Ingenieria Agroforestal.

1. ¢/Qué han hecho como estudiantes para integrarse a
la vida universitaria?

2. ¢Cuanto tiempo dedican a estudiar durante la

semana? ¢Por quée?

¢ Como es su rendimiento académico? ¢ Por quée?

¢, Qué métodos de estudio utilizan?

¢, Qué resultados han obtenido con esos métodos?

Explique

6. ¢Como le afecta la carga académica de la carrera en
Su integracion académica?

7. ¢Conoce los procesos de admision a la carrera?
¢, Como los valora?

8. ¢En la universidad se realizan actividades que ayudan
a los nuevos ingresos a integrarse a la vida
universitaria?

9. ¢Qué ayudaria a los y las estudiantes a integrarse de
manera exitosa a la vida académica?

10. ¢ Tiene relacion la forma en que se integran a la vida
académica con el rendimiento académico? Explique
11..Qué debilidades enfrenta el docente al organizar y
aplicar las estrategias de ensefianza en el aula de

clase?

ok ow
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ANEXO # 4: GUIA DE ENTREVISTA A
COORDINACION DE LA CARRERA

)
— 5
I 7

UNIVERSIDAD DE LAS REGIONES AUTONOMAS DE LA
COSTA CARIBE NICARAGUENSE
URACCAN

Estimado coordinador de la Carrera de Ingenieria
Agroforestal de URACCAN Bilwi: le solicito informacion para
la realizacibn de mi tesis que se enmarca en el estudio
sobre las estrategias didacticas que utilizan los docentes
para la integracion de los estudiantes de las diferentes etnias
a la vida académica en la carrera de Ingenieria
Agroforestal de URACCAN Bilwi durante el afio 2009. Esta
tesis la realizaré como requisito para optar al Titulo de
Master en Docencia universitaria.

De antemano le agradezco su gentileza en aportar a
este estudio, que seran muy valiosos para esta
investigacion.

l. DATOS GENERALES
Especialidad/ titulo:

Afos de coordinar la Carrera de Ingenieria Agroforestal:

A. Segun su experiencia conteste las siguientes preguntas:
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7.
8

9.

¢, Qué estrategias de ensefianza son las que mas aplican
los docentes de Primer afio de la carrera para ayudar a la
integracion académica de los y las estudiantes?
¢,Considera que a los y las estudiantes se les brinda la
informacion necesaria que los oriente para la vida
universitaria?

¢, Qué limitaciones pedagodgicas tienen los y las docentes
de Primer afio de la carrera para organizar y desarrollar
las estrategias de ensefianza aprendizaje?

¢ Como valora el rendimiento académico en el primer
semestre? ¢A qué se debe?

¢, Qué mecanismos/ programas/actividades ha utilizado la
universidad para facilitar la integracion académica de los
y las estudiantes del primer ingreso?

¢, COmo es la integracion académica de los estudiantes de
primer ingreso de la carrera? ¢ Por qué?

¢, Hay desercion en el primer ingreso? ¢ Por qué?

¢, Como podria mejorarse la integracion académica de los
y las estudiantes?

¢, Qué estrategias utilizan para aquellos estudiantes que
tienen poca participacion en las clases?

10.¢Qué han hecho los estudiantes para integrarse a la vida

universitaria? ¢Ha sido exitoso? ¢ Por quée?

11.:,Cbmo ayuda el curso propedéutico a la integraciéon

académica de los estudiantes? Explique
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Anexo # 5: GUIA DE OBSERVACION DE CLASE
Observacion No.

DATOS GENERALES

Fecha _ ANO
Docente a
CONTENIDO
ASPECTOS A OBSERVAR Sl | NO | OBSERVACIONES

Presenta de manera motivadora
el contenido

Retroalimenta el contenido
anterior

Presenta los objetivos
/propésitos/logros de la clase

Relaciona el contenido nuevo
con la clase anterior

Crea un ambiente adecuado

para la clase

Relaciona la teoria con la
practica

Toma en cuenta los

conocimientos previos de los y
las estudiantes

Estimula la participacion de los
estudiantes

Se atienden las diferencias
individuales

Se utiliza la lengua materna en
al aula

Se conversa sobre la vida
universitaria

Se orientan formas de estudiar
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DE REVISION DOCUMENTAL

Normativa de Seleccion : cuales son los criterios de
seleccién

Curso Propedéutico: Contenidos: apropiados, carga
académica

Modelo Pedagdgico : Contenidos sobre la atencion a primer
ingreso

Registros de rendimiento académico de | afio de
Ingenieria Agroforestal

Registros de retencion estudiantii  de | afio de Ingenieria
Agroforestal
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